INSTITUTO
DEESTUDOS
MUNICIPAIS

Porto Alegre, 05 f:le maio de

prezado(a) Eunice Souza
Municipio de Lavras do Sul
Lavras do Sul — RS

Assunto: Proposta IEMPREV web — Validade 60 dias

(:?r IEM — Instituto de Estudos Municipais Ltda. apresenta proposta para a cantratacao do sistema
de informatica IEMPREV Web, constando das seguintes condigoes:

1. Objeto da proposta: a concess3o de licenca de uso por prazo definido, a prestagao de servigos
de hnspedagew de dados, de suporte técnico e de atualizacdo do sistema de infoymatica IEMPREVweb —
SISTEMA DE CALCULO DE APOSENTADORIA E PENSAO, doravante denominado IEMPREVweb.

2. Valor de contratag3o: para utilizagdo pelo periodo de um ano, fica efn R$ 5.400,00 (cinco mil
e quatrocentos reais), devendo ser pago mensalmente, em 12 (doze) parcelas.

3. Direitos e servicos garantidos pelo valor da contratacg3o:
a) Licenca de uso do IEMPREV WEB pelo periodo definido nesta propg@sta
b) Hospedagem dos dados lancados pelo contratante, com custos assumidos pelo IEM, durante

o periodo de vigéncia do contrato.
c) Orientag3o sobre as configuragGes minimas necessarias para a operacao do IEMPREVweb e

sobre o acesso (com fornecimento de senha), por telefone, videoconferéncia/ e-mail ou outro recurso de

comunicacao, a pessoa indicada formalmente pela CONTRATANTE.
d) Orientacdao para a utilizacao do sisterna e esclarecimentg de duvidas sobre a sua

operacionalizagdo, durante todo o periodo do contrato, por telefone, e-mail ou outros meios adequados.
e) Treinamento dos servidores indicados para a operacionalizagao do sistema, na sede do IEM ou
por acesso remoto, se a CONTRATANTE entender necessario, alem da orientagdo por meios de
comunicacao a distancia. Fica convencionado que nao estao cobertas nesta proposta as despesas de
viagem, estadia e outras para o atendimento na sede da CONTRATANTE, sefvico este que fica pendente de
disponibilidade e aceitabilidade pela CONTRATADA e mediante o ressargimento de despesas e hora de
trabalho, nos termos dispostos em contrato ou mediante acordo durante a sua execucao.
f) Suporte técnico para a garantia de operacionalizagao do sistegna com plenas funcionalidades e
corre¢ao de eventuais problemas.
g) Esclarecimentos sobre as referéncias tecnicas adotadas no sistema e eventuais divergéncias de
interpretacdo, sendo que a decisdo sobre as alternativas a serem adotadas pelos usuarios, nos aspectos
tecnicos e juridicos, deve ser de iniciativa da CONTRATANTE. Os seryicos previstos nesta clausula nao
implicam em orientacdo juridica sobre o direito aplicavel a previdéncia, mas tao somente sobre a
operacionalizacdo do IEMPREVweb e as configuracdes do mesmo, quanto a logica de suas operagoes
relacionadas as configuracdes disponiveis ao operador, geragao das projecoes, dos calculos e relatorios dos
beneficios previdenciarios e demais operagdes descritas no anexo.
h) Atualizacio do IEMPREVweb, pelo periodo do contratg, compreendendo a inser¢do das
tabelas de atualizacdo dos valores historicos de contribuigao que gervem de base para o calculo dos
beneficios, editadas pelo Ministério da Economia, no prazo de J0 (dez) dias de sua publicagao; a \r\
i

atualizacdo dos valores do salario minimo e do teto do Regime Gergl de Previdéncia Social — RGPS e de

€ventuais outros indicativos necessarios a proje¢ao dos beneficios.
) Repasse das novas versdes decorrentes de simples agerfeicoamento do sistema, durante o
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IEMPREVweb o desenvolvimento de novos modulos relacionados a gest3o previdenciana, cadastro Rar
fins atuariais, compensacao previdenciaria e outras funcionalidades nao relacionadas ag objeto garantig

no anexo.

j) A superveniéncia de novas disposigdes constitucionais e/ou normativds com imposigad
compulséria a todos os Regimes Proprios de Previdéncia, que importarem e reformulagcdo da
programagao do IEMPREV Web; ou que imponham inovagGes com exigéncias de novas funcionalidades e
necessidade de novos processos de tecnologia de informagao, sera objeto de avaliaggo de viabilidade de

atendimento no curso do contrato.
k) Excluem-se das obrigacoes desta proposta, a adequagao do programa decorrente de eventuais
outros atos

exigéncias especificas de leis, regulamentos e programas estaduais e municipals € de
normativos e regulamentares facultativos, podendo ser objeto de analise para eventfial nova repactuagao.
) A atualizagao do programa IEMPREVweb, nao implica em eventuais adequacoes para atender

a necessidades especificas da CONTRATANTE. Ocorrendo tal necessidade ou intefesse de customizacgao
peculiar ao CONTRATANTE, a CONTRATADA avaliara a possibilidade de atendimefto, a seu criterio, que

sera objeto de nova contratacdo ou mediante aditivo ao contrato, nos limites da le
m) O IEM ndo assegura, sob qualquer hipotese, a adaptagao do sfstema para atender a
recomendacoes de qualquer 6rgao governamental ou de controle, limitando-se a3 adequagoes declaradas

nesta clausula

4. Requisitos e funcionalidades do IEMPREV Web: os constantes no Anexo desta

proposta.

No caso de duvidas estamos a sua disposicao no e-mail iem@iemjnf.h# ou pelo telefone (51) 3778-

1188.

Atenciosamente,

o\
| ig ‘ )Me\rmguizn N‘&‘m
Socia do IEM
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ANEXO A PROPOSTA DE CONTRATACAO DO IEMPREV WER
CARACTERISTICAS E FUNCIONALIDADES DO IEMPREVweb

1. Dados sobre o sistema

_ Software desenvolvido em linguagem PHP.

- Ambiente web, multiusuario, mediante senha fornecida pela contratada.
- permite diferentes niveis de acesso para os usuarios cadastrados.

- Log de acesso dos usuarios, com identificacdo de novos cadastros e alteracoes em r#gistrﬂs.

2. Requisitos operacionais necessarios
- Acesso pelos navegadores atualizados, preferencialmente o Google Chrome, mas 4cessiuel também pelo
Mozilla Firefox ou Internet Explorer.

3. Projecao de beneficios
Adequada a EC 20/98, EC 41/2003, EC 47/2005, EC 70/12 e 88/15, além da Lei 10.887/2004, LC 152/2015.
- Indicagao automatica do dia em que atingir a idade para a aposentadoria compulsoria, para cada servidor
cadastrado.

- Calculo automatico de todas as modalidades de aposentadoria (voluntarias,
das pensoes, tanto pelas regras gerais como de magistério com proventos integrais e/ou proporcionais.

- Apresentagao automatica relativa ao magistério, das hipoteses de enquadramjento pelas regras gerais e
pelas regras especiais, neste ultimo caso considerando somente os tempos espgciais.

- Calculo de aposentadoria por tempo especial, conforme simula 33 do STF.
- Indicagao das hipoteses de aposentadoria cujos critérios ja foram implementados.

- Projecao das datas para implementacao futura de aposentadorias cujos fequisitos ainda nao foram

mpulsoria e invalidez) e

implementados.
- Indicacdo da fundamentac¢ao constitucional de cada uma das hipoteses lggais de enquadramento dos

beneficios.
- Indicacdo das modalidades ndo implementadas e/ou ndo implementayeis, com detalhamento dos

calculos.
- Permiss3o de configuragdes do usuario para adequacao de requisitos da legislagao municipal (composicio

da grade de efetividade, composicao da ultima remuneragao, etc.).

4. Cadastros
- Possibilita o cadastro e o armazenamento dos dados de todos os servidgres, com indica¢do do tempo de

contribuicao acumulado em cada caso para futuro processamento.
- Atualizagdo mensal das tabelas de correc¢do para calculo da média, de v
RGPS.
- O sistema impede o cadastro de tempos de contribuicdo cnncumitant*s.

lores de salario minimo e teto do

i

5. Relatodrios
Gerac@o de relatérios para conferéncia e Instrugao dos processos de inativacao e pensao:

- Detalhamento de dados cadastrais dos servidores.

- Detalhamento de tempos considerados para a concessio dos beneficios. N
- Resu rnc:: dos beneficios implementados e/ou implementaveis, com indicagao da data, percentual e forma R\
de reajuste dos proventos.

- Gerag3o de grade de efetividade. I

- De . .
| talharnfentn de calculo de cada uma das modalidades de aposentadoria implementadas e/ou
Implementaveis.

M e ee— S - i :
Scanned by TapScanner



£
4 INSTITUTO
e DE ESTUDOS
i MUNICIPAIS

- Detalhamento das pensoes, beneficiirios e respectivos beneficios
- petalhamento de configuragées legais utilizadas nos calculos.

- Detalhamento da ultima remuneragao que compés o calculo do beneficio

: netalhamEjtn do calculo da média para a composicao dos beneficios, com histérico Has remuneracoe
mensais consideradas.

- Detalhamento das tabelas de corregao de valores consideradas na composicio da média.

- Fundamentos constitucionais do enquadramento de cada hipotese de beneficio.
- Em caso de beneficio n3o implementavel, indicacio dos requisitos n3o atingidos pelg servidor.

6. Importacao de dados

Permite a importa¢ao de dados da remunerac¢do da folha de pagamento, dos tempos de contribuigao e
dados dos servidores (importac3ao de dados em formato .csv).
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